LICEUL TEHNOLOGIC “"VASILE SAV” ROMAN
Nr. /968 /19, I2.X0/(
/'9 /? / : / Aprobat de catre Consiliul Administratie al
Liceului Tehnologic “Vasile Sav” Roman
in sedinta din data de

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPARE A 3 POSTURI VACANTE :
I post MUNCITOR CALIFICAT -TAMPLAR
Ipost MUNCITOR CALIFICAT
I post INGRIJITOR
- COMPARTIMENTUL : PERSONAL NEDIDACTIC -

LICEUL TEHNOLOGIC ,,.VASILE SAV” ROMAN , anunti scoaterea la concurs a doua posturi de
muncitor calificat- treapta I si a unui post de ingrijitor- treapta I, pe perioada nedeterminata, cu norma
intreaga — 40 ore/ saptamana.

Concursul va avea loc in data de: 16 ianuarie 2017, ora 10:00, la sediul scolii, conform calendarului de
desfisurare a concursului.

Termenul de depunere a dosarelor este: _13 ianuarie 2017__, la secretariatul liceului .

Relatii la telefon: 0233744786, la sediul institutiei, Localitatea : Roman, judetul Neamt , b-dul Republicii nr. 46

Conditii generale:

a ) sd aiba cetitenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)sd cunoascd limba romana, scris si vorbit;

¢)sd aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)sa aiba capacitate deplina de exercifiu;

e)cu stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintes medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g)nu fi fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face incompatibil/a cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale :
e Pentru postul de muncitor calificat I sunt:

> studii : Liceul / Scoala profesionala avand calificarea in domeniu

» vechime : peste 3 ani vechime in meserie.

» abilitdti de relationare- comunicare cu intreg personalul unitagii de invatamant;

» abilitati de munca in echipa;

» disponibilitate de program flexibil;

» raspunde de inventarul incredintat;

> sa stie sa foloseasca aparaturile electrice, electronice si electrocasnice;

> efectueazi si alte sarcini trasate de cétre conducere, in limita capacitatii sale fizice i intelectuale $i a
programului de lucru;

» cunostinte de legislatie specifica locului de munca;



» cunostinte in domeniul Securitatil in munca §1 PS1;

e Pentru postul de ingrijitor I sunt:
- Studii: Scoala profesionala sau 10 clase
- Cunostinte generale privind:
tipuri de operatii de curatire, suprafete de curdtat, spatii de curatat;
tipuri de scule si utilaje cu actionare manuala;
modalititi de indepartare a murdariei, materiale si produse de curatat.
abilitati de munca in echipa;
disponibilitate de program flexibil;
raspunde de inventarul incredintat;
stie sa foloseasca aparaturile electrice, electronice i electrocasnice;
efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere, in limita capacitatii sale fizice si intelectuale
si a programului de lucru;
cunostinte de legislatie specifica locului de munca;
cunostinte in domeniul Securitafii in munca si PSI;
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Etapele si probele de concurs:

ETAPA 1. Inscrierea si selectia dosarelor de inscriere.

ETAPA a I1-a . Proba scrisa si proba practici- la sediul scolii, conform calendarului de desfasurare a
concursului.

ETAPA a III-a. Interviul — la sediul scolii, conform calendarului de desfasurare a concursului.

Pentru probele concursului, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) pentru proba scrisa, punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru proba practica, punctajul este de maximum 100 de puncte;
¢) pentru interviu, punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la: proba scrisd, proba practicd si interviu , candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Prezenta la urmdtoarea etapd se poate face numai dacd candidatul este admis la etapa precedentd [art. 15(3 ),
SECTIUNEAI, CAP.II din H.G. nr. 286/ 23.03.2011 (*actualizat™)].

Dosarul de concurs:
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
| .Cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului Liceului Tehnologic ,,Vasile Sav” Roman
2.Copia actului de identitate sau orice al document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz.
3.Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului.
4.Carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie §i/ sau in
specialitatea studiilor , in copie.
5.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza.

Notd: candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfasurarii primel probe a
concursului.



6.Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare

abilitate.

Notd: Adeverinta care atestd starea de sdndtate va contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului g$i calitatea acestuia, in formatul standard

stabilit de Ministerul Sandtatii.
7.Curriculum vitae .

BIBLIOGRAFIA concursului de ocupare a postului de muncitor calificat] :

e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar aprobat prin ORDINUL nr.
5.115 din 15 decembrie 2014.

e LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizata*) securitafii §i sdnatafii in munca.

e Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatitii in muncd nr. 319/ 2006, aprobate
prin HOTARAREA nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 (*actualizata*).

e LEGEA nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicatid*) Codul muncii*).

e LEGEA nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizati*) privind apararea impotriva incendiilor.

e Instructiuni de exploatare a instalatiilor electrice, sanitare si a echipamentelor aferente acestora.

BIBLIOGRAFIA concursului de ocupare a postului de ingrijitor I :

e Regulamentul de organizare i functionare a unitétilor de invatimant preuniversitar aprobat prin ORDINUL nr.
5.115 din 15 decembrie 2014.

e LEGEA nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizatd*) securitatii si sanatatii in munca.

e Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitdtii $i sdnététii in munca nr. 319/ 2006, aprobate
mHOTﬁR‘&REA nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 (*actualizata®) .

e LEGEA nr. 53 din 24 ianuarie 2003 (*republicati*) Codul muncii*).

e Normele de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor aprobate prin
ORDINUL nr. 1.955 din 18 octombrie 1995(*actualizat®).

e Reglementdri privind apararea impotriva incendiilor .

e Capitolul 3, Compartimentul administrativ, Sectiunea 1, Organizare si responsabilitati din Regulamentul de
organizare si functionare a unitétilor de invdtdmant preuniversitar.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Termen de depunere a dosarelor: 13 ianuarie 2017 , la secretariatul scolii.
Selectia dosarelor : . 13 ianuarie 2017

Proba scrisa: 16 ianuarie 2017, ora 10,00

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa: 16 ianuarie 2017.

Proba practica: 17 ianuarie 2017 , ora 10,00

Afisarea rezultatelor obtinute la proba practica: 17 ianuarie 2017.

Interviu: 18 ianuarie 2017 , ora 10:00.

Afisarea rezultatelor obginute la interviu 18 ianuarie 2017 .
Afisarea rezultatelor finale: 18 ianuarie 2017 .

AFISAT ASTAZI, 19 DECEMBRIE 2016 .

PRESEDINTE COMISIE CONCURS,
xf PrBf@;{ha ria Dan




